COMUNE DI AGNANA CALABRA

PROVINCIA DI REGGIG CALABRIA

Prot.n. 3 66 L, 2%- 04 -20M4

DECRETO SINDACALE N. 02 DEL 21/01/2016

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA E
FINANZIARIA-TRIBUTI - ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI
DIRIGENZIALL.

IL SINDACO

Premesso che con deliberazione di G.C. n.l del 07.01.2016, dichiarata
immediatamente eseguibile, & stato conferito incarico ai sensi dell’art. 1 comma 557
della Legge 311/2004 al Dott. Bruno Chirchiglia — Responsabile dell’Area
Ragioneria e Tributi inquadrato nella Cat. D del CCNL degli EE.LL., dipendente del
Comune di Benestare, al fine di garantire I'espletamento delle quotidiane ed
includibili attivita connesse ai servizi relativi all’Area Amministrativa, Finanziaria e
Tributi di questo Comune, alle stesse condizioni di cui alla delibera di G.C. n. 01 del
16.01.2015;

Visto ’art. 50 comma 10 del D. Lgs. n. 267/2000;

Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
DECRETA

1) Di nominare il dott. Bruno Chirchiglia, dipendente del Comune di Benestare,

profilo professionale Istruttore Direttivo Contabile — Cat. D — Pos. economica D3,
Responsabile dell’ Area Finanziaria e Tributi e dell’ Area Amministrativa del Comune

di Agnana Calabra;



2) Di dare atto che I’incarico ha decorrenza dal 01.01.2016 sino al 31.12.2016, salvo
revoca del presente decreto per motivi attinenti alle modalitd di espletamento
dell’incarico e/o al mancato raggiungimento degli obiettivi inerenti la qualifica
d’incarico;

3) Di dare atto, altresi, che al Dott. Bruno Chirchiglia spetta la rappresentanza del
Comune di Agnana Calabra presso I’esterno, ’attribuzione della responsabilita
gestionale, nonché le funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 commi 2 e 3 del D. Lgs.
n. 267/2000;

4) D1 attribuire e riconoscere al suddetto incaricato il trattamento economico
accessorio di cut agli artt. 11, 13 e 14 del vigente CCNL, corrispondente alla qualifica
posseduta e commisurata nella misura di 1/12 di € 12.911.42;

5) Di disporre la notifica del presente decreto all’interessato e la pubblicazione
all’Albo on line del Comune e nella sezione “Amministrazione Trasparente” nonché
Pinserimento nel relativo fascicolo personale.

Agnana Calabra, 21/01/2016




